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ANGESTELLTE CHEMIKER UND DIE HOCHSCHULE 

In der Zeitschrift ,,Der Werksleiter" vergffentlichte 
kiirzlichl) der Stuttgarter Privatdozent Dr. F. G i e s e 
eiiien Aufsatz ,,Meiischeubehaiidluiig beini Biiroperso- 
iial". Manchen Lesern unserer Zeitschrift wird e r  durcli 
die Besprechiing bekannt geworden sein, die ihni 
Dr. K u r t M i 1 d e zuteil werdeii lieD'). Fiir diejenigeii, 
die ihn noch riicht kennen, seien auch hier zuniichst 
einige Stellen wortlich angefuhrt, uni lnhalt und Ton zii 
keiinzeichnen, soweit sie iiiis hier beschaftigen sollen. 

Aus dem Abschnitt ,,Die iiiittleren Krafte": ,,Die 
iiiittlereii Krlfte enthalten zuniichst die zahllosen prole- 
larisierten Akadeiiiiker, von deneii zu sagen ist, daD sie 
- ob iiii Empfangsraum, dem Koiistruktioiisbtiro, der 
Kalkulatioiisabteilung oder sonstwo - meist besonderv 
stark Vorerwartungen und uberspaniiten Ehrgeiz offen- 
bareu. In den meisten Fiillen handelt es sich um die 
Vielzuvielen der Akademiker (Volkswirte, Ingenieure), 
die froh sein mussen, iiberhaupt Brot und Arbeit ge- 
funden zu haben. Es sollte mit zu den wichtigsten Auf- 
gaben der Leitung gehgren, die unangebrachten Voraus- 
setzungen, die bei d i e s e m Typ voii Akademikern un- 
berechtigt sind, abzubremsen. Beispielsweise schon in 
der Gehaltsfrage, die sich ausschlieDlich nach den Lei- 
stungen zu richten hat. Bei so vielen Dutzendakrtdemi- 
kern kann es nur im Interesse der Sache liegen, wenn 
scharfer Schliff und unverbliimte Drastik den Ton in der 
Menschenbehandlungstechnik ausmachen. Anders siehl 
es nattirlich bei den wirklich produktiven, begabten und 
selbstandigen Naturen nus; diese wird jeder Betrieb voii 
selbst vor entsprechende Aufgaben stellen und ebenao 
selhstverstandlich entsprechend wertschatzen." 

Spiiter heibt es von der ,,Uberfiille der Auchkauf- 
leute" : ,,Sie werden i n  einem neuzeitigen Betriebe 
kaum uber die Vierzig hinaus noch nngenommen werdeii 
konrien und miissen rechtzeitig auf Umstellung i i i  
nndere Arbeitstiitigkeiteii bedacht sein. Ihr Geschick 
driickt sich darin aus, daD aus einem Beruf eine Be- 
schaftigung werden mub. Die Betriebsleitung kann aber 
darin ein einfaches biologischesaesetz erblirken,das heute 
ilberall die Leiutungsflhigkeit des Menschen im Konkur- 
renzkampf in fruheren Jahren zum Abschlub kommen 
18Dt.. . Jeder niuD seineni Berufstod fest ins Auge sehen 
kbnnen; dasgilt fur jedermann,auchden leitenden Posten!" 

Noch wenige Siitze aus dem Abschnitt ,,Die leiten- 
den Kriifte": ,,Die Oberschicht faat die alten, bewahrteii 
uiid ineist im Betriebe heraufgekommenen Kriifte der 
Prokuristen uiid so fort. Bekanntlich bilden sie oft . . . 
doch die eher nacli riickwllrts blickende Schicht. Sie 
schiitteln den Kopf bei Rationalisierungsversuchen, sie 
hindern unter Umstiinden jede Neuerung aus einem 
gewiasen Stolz auf ehrsame Verkalkung . . . Man wird 
meistens billiger und erfolgreicher fahren, wenn man 
Pension zahlt, als wenn man eine unheilvolle Heni- 
mungswirkung weiter im Betriebe blIlhen 1lDt." 

1) 2. Jahrgang, Heft 5, voin 1. 3. 1928, S. 146. 
2 )  ,,Der angestellte Akademiker" 10, 45 (15.6.1928J: ,,Von 

,Menschenbehandlung beim Btlropereonal', proletarisierten Aka- 
demikern, Berufstod und Hochechullehrern." 
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VOW PROF. DR. ALFRED STOCK, KARCSRUHI 1.6. 

N u n  seieii auch eiiiige Stellen aus der M i 1 d e scheii 
Antwort wiedergegeben: ,,Es ist erschutternd, tliglich 
initanseheri zu massen, wie gerade auch in den Kreisen 
der technisch-naturwissenschaftlichen Akademiker uii- 
zlhlige Berufsangehbrige eiiien Verzweiflungskampf urn 
das nackte Dasein . . . fiulren miisseii . . . und schlieQ 
lich an sich selbst zu zweifeln beginnen, obwohl ihre 
friihere Pflichterfiillung in ihrer Berufstiltigkeit und ihre 
tatsllchliche Berufseignung in keiner Weise einen sol- 
chen Zweifel rechtfertigen kannte . . . Besonders be- 
deutungsvoll ftir unseren Leserkreis sind ja zweifellos 
die Feststellungeii iiber die ,,zahllosen proletarisierten 
Akademiker" um deswillen, weil unseres Wissens zum 
erstenmal von seiten eines Hochschullehrers in aller 
Offentlichkeit von einem akademischen Proletariat ge. 
sprochen . . . wird . . . Es drangt sich vor alleni die 
Frage auf, wen denn eigentlich das Hauptverschulden 
daran trifft, daD heute von ,,proletarisierten Akaderni- 
kern" gesprochen werden kann, d. h. also doch wohl voii 
Akademikern, die trotz ihrer nachweisbaren von der 
Hochschule offiziell bestatigten ordnungsgemahn Aus- 
bildung sich in einer wirtschattlichen Lage befinden, die 
nur einern notdiirftigen Vegetieren gleich erachtet wer- 
den kann . . . Es muf3 gefragt werden: Was hat die 
Hochschule, was haben die Hochschullehrer ihrerseits 
getan, urn zu verhindern, dab einer der Ihrigen fest- 
stellen zu dIirfen glaubt, daf3 wir in Deutschland heute 
ein akademisches Proletariat haben . . .? MUD mail 
nicht dagegen feststellen, da9 gerade die Hochschul- 
lehrer es zum gro6en Teil selbst sind, die sich gegen die 
Bestrebungen der Standesvertretungen der Akademiker. 
das Oberangebot, fiir das die Industrie keine Aufnahme- 
mgglichkeit hat, einzudiimmen, wenden und damit neue 
Voraussetzungen fur eine Vermehrung diesea akademi- 
schen Proletariats zu schaffen suchen? Wird den Stu- 
dierenden an den Hochschulen und Universitaten von 
den Hochschullehrern mi t der gleichen schonungslosen 
Offenheit in den Kollegs erbffnet, was die ,,Vielzuvielen" 
in ihrer spateren Berufspraxis erwartet, und wird ihneii 
gesagt, dab Privatdozenten, wie Herr Dr. G i e s e selbst, 
den Unternehmungen und Werksleitungen die Methode 
der Menschenbehandlungstechnik angeben, die sie der 
groben Menge der akademisch gebildeten Angestellteii 
gegeniiber zur Anwendung bringen sollen?" 

Es diirfte wohl allen meinen Kollegen gehen wie 
rnir, daD ihneii der Ton des O i e s e s c h e n  Aufsatzes - 
um es milde auszudriicken - Unbehagen verursacht. Es 
liiitte sich sachlich dasselbe in einer Form sagen lassen,. 
die die bedauernswerten Opfer der geschilderten Ver- 
liiiltnisse nicht so erbittern mu9 wie die von Ci i e s e be- 
liebte ,,drastische" Anleitung zur  ,,Menschenbehand- 
lungstechnik". Auch heute noch ist, Gott sei Dank, der 
Mensch mehr als ein Rad in einer gefiihllosen Ma- 
schinerie und hat trotz psychotechnischer Analyse noch 
immer Herz und Seele. Die inneren Beziehungen voii 
Mensch zu Mensch behalten ihren tiefen Wert fur alle 
Unternehrnungen, die sich auf gemeinsamer Arbeit v ~ i i  
Menschen aufbauen. 

2n 



Obrigens zielen a i e s e s Darlegungen offenbar 
mehr aut die Vertreter anderer Flicher ale gerade auf 
die Chemiker, die er in seinem Aufeatze nicht erwant .  
Bei den angeetellten Chemikern spielt die Ober- 
schtitzung der eigenen Leistung, wenn auch nattirlich 
manchmal ebenfalls und meist um so starker vorhanden, 
je geringer die absolute Leistung ist, wohl durchschnitt- 
lich keine so g r o k  Rolle, weil das praktische Ergebnis 
der Arbeit einen zu deutlichen Wertmesser bietet. Auch 
G i e s e s Kennzeichnung der ,,leitenden Kriifte" trifft 
bei unserer chemischen Industrie im allgemeinen be- 
stimmt nicht zu; sie richten ihre Blicke in die Zukunit 
und verdienen den Vorwurf ,,ehrsamer Verkalkung" nicht. 

Sieht nlan aber von der Form ab, so hat C i i e s e  
niit seiner Schilderung der t a t s a c h 1 i c h e n Verhiilt- 
nisse Ieider allzu recht. Auch M i l d e  versucht kaum, 
ihm in der Sache entgegenzutreten. 

Im Werte, den die angestellten Chemiker fur eiii 
Unternehmen besitzen, bestehen die grtif3ten Unter- 
schiede. Da sind die schtipferischen Geister, die neue 
Wege weisen, und die anderen, die rnit mehr oder we- 
niger Qeschick anzuwenden wissen, was sie gelernt 
haben und hinzulernen. Nur jene seltenen schbpferischen 
Begabungen bedingen den bedeutenden technischeu 
Fortschritt und den dauernden Erfolg eines Unterneh- 
mens. Sie miissen dementsprechend hoch gewertet und 
so gestellt werden, daD ibre Posten begabte junge Leute 
von Tatkraft und hohem Lebensziele zu locken ver- 
mogen, wie es ja E u c k e n  ktirzlich schon an dieser 
Stelle') betonte. Aber auch die anderen sind niitzlich 
und nicht minder notwendig. Man nenne sie nicht ,,aka- 
demisches Proletariat"! Naturlich bilden auch bei ihneii 
genugende Begabung und Ausbildung die Voraussetzung 
Iiir erspriebliches Wirken. Auf vielen Posten stelleri 
sie ihren Mann im Laboratorium und im Betriebe und 
belfen, die Gedanken ihrer schtipferischer veranlagteii 
Kollegen in die Praxis umzusetzen. Man SOU auch sie 
tiach Gebuhr schatzen und h e n  die Behandlung und 
die'materielle Stellung zuteil werden lassen, auf die sie 
als wissenschaftlich ausgebildete Mitarbeiter Anspruch 
erheben diirfen. Naturlich muf3 sic& diese Gruppe in be- 
zug auf ihre Anspriiche bewuBt bleiben, welche be- 
sondere Bedeutung die sch6pferiecheren Kbpfe fiir das 
Unternehmen baben und daf3 diese es letzten Endes 
sind, denen sie selbst ihr Brot verdankt. M e n s c h -  
1 i c h sollte jeder gleich behandelt werden, der sich mit 
allen seinen Fiihigkeifen in den Dienst der Sache stellt 
- ohue ,,scharfen Schliff und unverbltimte Drastik"! 

Wir brauchen auch weiter einen hinreichend brei- 
leu akademisch ausgebildeten chemischen Nachwuchs. 
Eine allgemeine Warnung vor dem Chemiestudiuni 
ware nicht mehr am Platze zu einer Zeit, da an ver- 
schiedenen Hochschulen die Zahl der chemischen An- 
finger bedrohlich sank. Warnen soll man nur immer 
wieder diejenigen, denen das fur ein naturwissenschaft- 
liches Studium unentbehrliche MaD von Beobachtungs- 
gabe und selbstiindigem Denken fehlt. Wo derartigc 
Studierende erscheinen, muB die Hochscbule unbarm- 
herzig das mQlichste zu tun, urn sie recht bald vom 
Chemiestudium wieder abzubringen. 

Herr M i l d e  sei iibrigens daran erinnert, daS der 
Verband der Laboratoriumsvorstlinde noch vor kurzem 
seine Mitglieder angewiesen hat, in der ersten chemi- 
schen Vorlesung die Studierenden mit Nachdruck dar- 
tiber zu belehren, daf3 nur derjenige Aussicht auf Er- 
folg hat, der iiber die erwtibnten Vorausseizungen fur 
ein fruchtbares naturwissenechaftliches Studium verftigt. 

3) Ztschr. angew. Chem. 41, 540 [1928]. 

Die zweite unbestreitbare Tatsache ist die Beschleu- 
sung im Tempo dee techniechen Fortschrittea gegentlber 
der Vergangenheit. Der Krieg zwang, alle Energien bis 
zum XuSersten anewpannen, jeden Fortechritt .der 
Wissenschaft unveniiglich zu nutzen, bisherige Verfahren 
unbedenklich iiber Bord zu werfen. Von dieser Hast hat 
sich viel erhalten. Eke maf3gebende Stelle begrenzte 
ktirzlich die Nutzungsdauer eines bedeutenden chemischen 
Verfahrens auf etwa zehn Jahre. Dann gilt 88, rnit 
Neuem zur Stelle zu sein, will man im Wettbewerb be- 
stehen. So sehen wir heute viel schneller als friiher die 
Verfahren, die Apparaturen veralten, die Menschen 
,,berufsaltern". Der SchlufS, dai3 die Pflichterfullung von 
gestern die Berufseignung fiir heute gewllhrleiste, 
stimmt in vielen Fallen ZiIr die Chemiker nicht mehr. 
Wer nicht imstande ist, mit der vorwiirtseilenden 
Wissenschaft Schritt zu halten, sich den neuen Methoden 
anzupassen, kann dem Unternehmen, dem er die besten 
Dienste leistete, zum Ballast werden. Hierin liegt oft die 
tragische Unache fur die Ersetzung alterer Kriifte durch 
jiingere, moderner ausgebildete. Man mag diesen Zu- 
stand vom menschlichen Standpunkte aus noch so sehr 
bedauern, an seinem Bestehen ist nichts zu andern. Der 
Unterschied zwisehen wissenschdtlichen und technischen 
Arbeitsverfahren verwischt sich immer mehr. Jede 
wissenschaf tliche Errungenschaft wird sofort von der 
Praxis nutzbar gemacht und dort oft sogar in rein 
wissenschaftlicher Hinsicht gefordert. Die Zeit gehgrt 
der Vergangenheit an, da der technische Chemiker mit 
seinen analytischen und prlparativen Kenntnissen aus- 
kam. Wie haufig m a  er sieh heute der feinsten und 
neuesten Ergebnisse der Theorie, der Thermodynamik, 
der Elektronenlehre, der Atomfonchung, der Kolloid- 
lehre, der modernsten experimentellen Methoden, der 
Rontgenographie usw. usw. bedienen. Wer nicht mit- 
kommt, bleibt auf der Strecke. 

Hier liegen die wichtigsten Lehren, die unsere Hoch- 
schulen aus dem Weehsel der Verhiltnisse zu ziehcn 
Iiaben. Wir miissen unseren chemischen Nachwuchs 
irnnier mehr in der Richtung auszubilden suchen, daD er 
nicht nur den Aufgaben der Gegenwart, sondern aucli 
denjenigen einer m6glichst weit reicheiiden Zukunlt 
gerecht werden kann und in der Industrie nicht fruh- 
aeitigem ,,Berufstod' verfallt, d. h. wir mussen ihn zu 
mBglichst s e 1 b s t a n d i g e r Arbeit eniehen, zu der 
Fiihigkeit, sich auch nach dem Verlassen der Hochschule 
selbst weiterzubilden. Der Studierende muS sich, wie ich 
schon neulich in Dresden sagte, von Anfang an bewul3t 
werden, daD das Wissen, welches er sich auf der Hoch- 
schule aneignet, nicht Ziel, sonderri uur Keim und 
Werkzeug zu weiterer eigener Arbeit ist. Los vom 
SchulmaDigen! Die Vorlesung soll kein Ersatz fur 
Bucher sein, sondern zum selbstilndigen Studium der 
Biicher hinleiten. Bei der Vielseitigkeit der Gegensthde: 
mit denen sich der Chemiker heute beim Studium be- 
fassen muI3 - neben alleni Neuen knnn ja a d  die alte 
experimentelle Ausbildung nicht verzichtet werden -, 
ist mtiglichste Konzentration der Vorlesungen und 
Obungen anzustreben. Das Chemiestudium kann nicht 
ins Ungemessene verlangert werden. Die Studierenden 
sollen frische Menschen bleiben und diirfen nicht so 
belastet sein, daD sie vor Laborntoriumsarbeit die 
Fikhlung mit der Mitwelt, rnit der Kultur verlieren, dai3 
ihnen keine Zeit bleibt, ihre besonderen Talente zu 
pflegen, Sport zu treiben, sich um andere Fiicher und 
Much um politische Dinge zu klimmern. 

In einer a 1 1 g e m e i n e n chemischen, physikalischen 
und mathematischen Ausbildung, in der darauf folgenden 
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vertieften Behandlung eines speziellen Problems bei Vereins, der immer bestrebt war, durch seine Zeit- 
Doktorarbeit und Assistententlltigkeit hat der Chemtkor schriften, in eeinen Abteilungen und in seinen Veraamm- 
die festate Orundlage, aui der er splter in der Praxis lungen gerade die Angestellten-Mitglieder in allen 
weiterbauen kann. Aber weiterbauen mufl er. Ihm dies wissenschaftlichen und tcchnischen Fortechritten a d  dem 
zu erleichtern, ist ja die vornehmste Adgabe unseres 

Zdlachr. IPr mwr. 
Chamie. 41. 1. 19!281 

laufenden zu erhalten. [A. 145.1 

Uber physikalische Methoden im chemischen Laboratorium V- 
Erzeugung und Messung hoher Temperaturen. 

Von Dr. ERICII S C H R ~ E R ,  Berlin. 
(Eingeg. 11. Mai 1828.) 

I. Erreugung hoher Temperaturen. 
In den vorliegenden Zeilen aoll ein kurzer Ober- 

blick gegeben werden liber die sehr erfolgreichen Ver- 
suche der letzten Jahre, hohe und htichste Temperaturen 
zu erreichen. Auch hier hat die Erkenntnis physi- 
kalischer Vorgange die Wege zur praktischen Aus- 
nutzung gekennzeichnet. Die Nachfrage der Gliihlampen- 
industrie nach hochschmelzenden Metallen, die Le- 
gierungstechnik der Edelstahlherstellung und der Be- 
darf der keramischen Industrie an hochieuerfesten 
Stoffen haben die Entwickelung dieses Gebietes be- 
sonders begiinstigt. 

Die Erzeugung hoher Temperaturen geschieht auf 
zwei Wegen: durch den Ablauf stark exothermer Re- 
aktionen oder durch Umsetzung elektrischer hergie .  Sie 
geschieht entweder an einer raumlich nur wenig ausge- 
dehnten Stelle, wie Gliihfaden, Funken usw., oder 
raumlich ausgedehnter, aber ein mehr oder weniger 
groaes Temperaturgebiet umfassend in Ofen oder als 
rniiglichst homogenes Temperaturfeld in Thermostaten. 

Die Herstellung durch den Ablauf einer’ chemischeii 
Reaktion ist wohl die alteste Methode, und es ist be- 
kannt, da9 man durch Verbrennung eines W a s  s e r - 
s t o f i - S a u e r s t of f - G e m  i s c h e 8 leicht 2oooO C, 
mit einem A c e t y 1 e n  - S a  u e r s t of f - G e m i s c h e 
!2’7WC erreichen kann. Nach ganz neuen Messungen 
von H e n n i n g  und T i n g w a l d t  ist die Temperatur 
der Acetylen-Sauerstoffflamme nach der Methode der 
Spektrallinienumkehr zu 31000 bestimmt worden. 

In neuerer Zeit ist durch Ausnutzung der Rekoni- 
binationswarme des a t  o m a  r e n  W a s  s e r s t  o i f  s zu 
Molekiilen eine Reaktion gefunden worden, um wesent- 
lich hbhere Temperaturen herzustellen. Sie beruht ’ auf 
der Gleichung: 

und wird nach den L a n g m u i r schen Untersuchungen 
von der G e n e r a l  E l e c t r i c  Comp.  zum Schweifjen 
hochschmelzender Metalle nutzbar gemacht. Die Herstel- 
lung des atomaren Wasserstoffs geschieht so, daD zwischen 
zwei Wolframelektroden, die, um ihre Oxydation zu ver- 
meiden, aus besonders angebrachten Dilsen von Wasser- 
stoff umspiilt werden, ein Lichtbogen brennt, gegen den 
man einen scharfen Strom Wasserstoff bllst. Bei der 
sehr hohen Temperatur des Bogens dissoziiert ein 
grofler Teil des Wasserstoffs in Atome, die gegen die 
Metalloberflache des zu schweiDenden Stlickes fliegen, 
hier findet durch die katalytische Wirkung des Metalles 
die Rekombination zu Molekiilen statt; die grode frei- 
werdende Wlrme reicht hin, um selbst dicke Eisen- 
platten momentan aneinander zu schweiDen, oder Drahte 
von Wolfram, Tantal oder sogar Thoroxyd zu schmelzen. 
Aber der Vorteil des Verfahrens lie@ nicht nur in der 
enormen Hitzeentwicklung, sondern auch darin, daB es 
ganz sauerstofffrei arbeitet, und so ein Verbrennen des 
Materials oder auch eine Nitridbildung ausschliedt; 
dementsprechend sind die SchweiDnahte aufierordent- 
lich fest und gut bearbeitbar. 

2H = 11, + 100000cal 

Erheblich hbhere Temperaturen entstehen bei der 
E x p l o s i o n  d e t o n i e r b a r e r  G a s g e m i s c h e  
im geschlossenen Raum; allerdings ist die Dauer 
der Temperaturerhohung nur eine sehr kurze, 
imrnerhin gestattet der dabei auftretende Druck 
eine genaue Bestimmung der entstandenen Tem- 
peratur, und es ist mbglich, Aussagen Uber die 
thermischen Eigenschaften von Gasen bei sehr hohen 
Temperaturen zu machen, was auf anderem Wege 
bisher nicht gelang. Sauerstoff-Wasserstoff-Gemische ex- 
plodieren mit einer Hkhsttemperatur von etwa 3Mw)o, 
CyanSauerstoff mit 4 6 0 0 O .  Das Gas, dessen Verhalten 
man kennen will, wird dem explosiven Gemische beige- 
mengt, und aus der Herabsetzung der Explosions- 
temperatur vermag man auf seine Eigenschaften zu 
schlieaen. Die adiabatische Kompression von Gasen 
steigert die Temperatur in Gasen noch hbher, so kBnnen 
in den KBpfen von Explosionswellen oder bei zwei auf- 
einandertreffenden Wellen 10 oo00 und mehr entstehen. 

In nichtgasfbrmiger Phase gibt die Reaktion, die zur 
Aluminiumoxyd-Bildung flihrt, ein Verfahren zur Er- 
reichung von Temperaturen, die geniigen, um z. B. 
Chrom zu reduzieren und zu schmelzen. Bekanntlich hat 
das Verfahren einen verbreiteten Eingang in die Tech- 
nik gefunden, und ein groi3er Teil der SchweiBungen 
wird aluminothermisch vorgenommen. 

Die U m w a n d l u n g  e l e k t r i s c h e r  E n e r g i e  
in Wlrme geschieht auf vier Wegen: 1. durch Erzeugung 
J o u 1 e scher Wiirme, 2. durch Umsetzung der Energie 
eines Induktionsstromes in Wlrme, 3. durch Konzentrie- 
rung eines Kathodenstrahlbiindels au? das zu erhitzende 
Objekt und 4. durch den elektrischen Lichtbogen. 

Abb. 1. 

13er erste Weg ist durch die Konstruktion einiger 
W i d e r s t a n d s 8 f e n verwirklicht. Die Firma 
H e r a e 11 s hat einen bequemen Laboratoriums- 
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